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Vorwort

Alle zugelassenen deutschen Krankenhauser sind seit dem Jahr 2003 gesetzlich dazu verpflichtet,
regelmafig strukturierte Qualitatsberichte Gber das Internet zu veroffentlichen. Die Berichte dienen der
Information von Patientinnen und Patienten sowie den einweisenden Arztinnen und Arzten.
Krankenkassen kénnen Auswertungen vornehmen und fir Versicherte Empfehlungen aussprechen.
Krankenhausern eréffnen die Berichte die Mdglichkeit, ihre Leistungen und ihre Qualitat darzustellen.

Rechtsgrundlage der Qualitatsberichte der Krankenhauser ist der § 137 Abs. 3 Satz 1 Nr. 4 SGB V.
Aufgabe des Gemeinsamen Bundesausschusses (G-BA) ist es, Beschlisse Uber Inhalt, Umfang und
Datenformat des Qualitatsberichts zu fassen.

So hat der G-BA beschlossen, dass der Qualitatsbericht der Krankenhduser in einer
maschinenverwertbaren Version vorliegen soll. Diese maschinenverwertbare Version in der
Extensible Markup-Language (XML), einer speziellen Computersprache, kann normalerweise nicht als
Flie3text von Laien gelesen, sondern nur in einer Datenbank von elektronischen Suchmaschinen (z.B.
Internet-Klinikportalen) genutzt werden.

Suchmaschinen bieten die Mdglichkeit, auf Basis der Qualitatsberichte die Strukturen, Leistungen und
Qualitatsinformationen der Krankenhauser zu suchen und miteinander zu vergleichen. Dies ermdglicht
z.B. den Patientinnen und Patienten eine gezielte Auswahl eines Krankenhauses fir ihren
Behandlungswunsch.

Mit dem vorliegenden Referenzbericht des G-BA liegt nun eine fir Laien lesbare Version des
maschinenverwertbaren Qualitatsberichts (XML) vor, die von einer Softwarefirma automatisiert erstellt
und in eine PDF-Fassung umgewandelt wurde. Das hat den Vorteil, dass samtliche Daten aus der XML-
Version des Qualitatsberichts nicht nur Gber Internetsuchmaschinen gesucht und ggf. gefunden, sondern
auch als FlieRtext eingesehen werden kénnen. Die Referenzberichte des G-BA dienen jedoch nicht der
chronologischen Lektire von Qualitatsdaten oder dazu, sich umfassend Uber die Leistungen von
Krankenhausern zu informieren. Vielmehr kénnen die Nutzerinnen und Nutzer mit den
Referenzberichten des G-BA die Ergebnisse ihrer Suchanfrage in Suchmaschinen gezielt prifen bzw.
erganzen.

Hinweis zu Textpassagen in blauer Schrift:

Der maschinenverwertbare Qualitatsbericht wird vom Krankenhaus in einer Computersprache verfasst,
die sich nur sehr bedingt zum flissigen Lesen eignet. Daher wurden im vorliegenden Referenzbericht
des G-BA Erganzungen und Umstrukturierungen fiir eine bessere Orientierung und erhohte Lesbarkeit
vorgenommen. Alle Passagen, die nicht im originaren XML-Qualitatsbericht des Krankenhauses oder
nicht direkt in den G-BA-Regelungen zum Qualitatsbericht der Krankenh&user enthalten sind, wurden —
wie hier — durch blaue Schriftfarbe gekennzeichnet.

Das blaue Minuszeichen ,-“ bedeutet, dass an dieser Stelle im XML-Qualitatsbericht keine Angaben
gemacht wurden. So kann es beispielsweise Félle geben, in denen Angaben nicht sinnvoll sind, weil ein
bestimmter Berichtsteil nicht auf das Krankenhaus zutrifft. Zudem kann es Falle geben, in denen das
Krankenhaus freiwillig ergdnzende Angaben zu einem Thema machen kann, diese Mdglichkeit aber
nicht genutzt hat. Es kann aber auch Falle geben, in denen Pflichtangaben fehlen.

Diese und weitere Verstandnisfragen zu den Angaben im Referenzbericht lassen sich haufig durch
einen Blick in die Ausfillhinweise des G-BA in den Regelungen zum Qualitatsbericht der Krankenhauser

klaren (www.g-ba.de).
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- Anhang 512
- Diagnosen zu B-1.6 512
- Prozeduren zu B-1.7 522
- Diagnosen zu B-2.6 569
- Prozeduren zu B-2.7 578
- Diagnosen zu B-3.6 597
- Prozeduren zu B-3.7 603
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- Prozeduren zu B-4.7 634
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- Prozeduren zu B-8.7 775
- Diagnosen zu B-9.6 788
- Prozeduren zu B-9.7 796
- Diagnosen zu B-10.6 816
- Prozeduren zu B-10.7 832
- Diagnosen zu B-11.6 912
- Prozeduren zu B-11.7 916
- Diagnosen zu B-12.6 944
- Prozeduren zu B-12.7 952
- Diagnosen zu B-13.6 993
- Prozeduren zu B-13.7 1001
- Diagnosen zu B-14.6 1034
- Prozeduren zu B-14.7 1034
- Diagnosen zu B-15.6 1035
- Prozeduren zu B-15.7 1045
- Diagnosen zu B-16.6 1096
- Prozeduren zu B-16.7 1101
Referenzbericht zum Qualitatsbericht 2016 gemaf § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V 4



..
s
>

- -
s Gemeinsamer
2™ Bundesausschuss

\\Ilul ’

Universitatsklinikum Magdeburg A. 6. R.

- Diagnosen zu B-17.6 1136
- Prozeduren zu B-17.7 1143
- Diagnosen zu B-18.6 1171
- Prozeduren zu B-18.7 1182
- Diagnosen zu B-19.6 1239
- Prozeduren zu B-19.7 1252
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- Diagnosen zu B-32.6 1604
- Prozeduren zu B-32.7 1604
- Diagnosen zu B-33.6 1604
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- Prozeduren zu B-33.7 1604
- Diagnosen zu B-34.6 1604
- Prozeduren zu B-34.7 1604
- Diagnosen zu B-35.6 1604
- Prozeduren zu B-35.7 1605
- Diagnosen zu B-36.6 1605
- Prozeduren zu B-36.7 1605
- Diagnosen zu B-37.6 1605
- Prozeduren zu B-37.7 1605
- Diagnosen zu B-38.6 1605
- Prozeduren zu B-38.7 1605
- Diagnosen zu B-39.6 1605
- Prozeduren zu B-39.7 1605
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Verantwortlich fiir die Erstellung des Qualitiatsberichts

Position: Arztlicher Direktor

Titel, Vorname, Name: Dr. med. Jan L. Hilsemann, MBA
Telefon: +49391/67-15758

Fax: +49391/67-15757

E-Mail: jan.huelsemann@med.ovgu.de

Verantwortlich fiir die Vollstandigkeit und Richtigkeit des Qualitatsberichts

Position: Arztlicher Direktor

Titel, Vorname, Name: Dr.med. Jan L. Hilsemann, MBA
Telefon: +49391/67-15758

Fax: +49391/67-15757

E-Mail: jan.huelsemann@med.ovgu.de

Weiterfiihrende Links

Link zur Homepage des Krankenhauses: http://www.med.uni-magdeburg.de/
Link zu weiterfiihrenden Informationen:  http://www.ovgu.de/
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A Struktur- und Leistungsdaten des Krankenhauses bzw. des
Krankenhausstandorts
A1 Allgemeine Kontaktdaten des Krankenhauses

Krankenhausname: Universitatsklinikum Magdeburg A. 6. R.
Hausanschrift: Leipziger Stralle 44

39120 Magdeburg
Institutionskennzeichen: 261500289
Standortnummer: 00
URL: http://www.med.uni-magdeburg.de/

Arztliche Leitung

Position:

Titel, Vorname, Name:

Telefon:
Fax:
E-Mail:

Pflegedienstleitung

Position:

Titel, Vorname, Name:

Telefon:
Fax:
E-Mail:

Verwaltungsleitung

Position:

Titel, Vorname, Name:

Arztlicher Direktor

Dr. Jan L. Hulsemann, MBA
+49(0)391/67-15758
+49(0)391/67-15757
jan.huelsemann@med.ovgu.de

Pflegedienstdirektor
Dipl.-Pflegewirt Rick Pieger
+49(0)391/67-15776
+49(0)391/67-15933
rick.pieger@med.ovgu.de

Kaufmannische Direktorin
Dr. Kerstin Stachel

Telefon: +49(0)391/67-15900

Fax: +49(0)391/67-15932

E-Mail: kerstin.stachel@med.ovgu.de
A-2 Name und Art des Krankenhaustragers
Name: Land Sachsen-Anhalt

Art: offentlich
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A-3 Universitatsklinikum oder akademisches Lehrkrankenhaus
Universitatsklinikum: Ja

Lehrkrankenhaus: Nein

A4 Regionale Versorgungsverpflichtung fiir die Psychiatrie
Psychiatrisches Krankenhaus: Ja

Regionale Versorgungsverpflichtung: Ja

A-5 Medizinisch-pflegerische Leistungsangebote des Krankenhauses

m Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot M

MPO1 Akupressur

MPO02 Akupunktur

MPO03 Angehorigenbetreuung/-beratung/-seminare
MPO0O4 Atemgymnastik/-therapie

MPO05 Spezielle Angebote zur Betreuung von Sauglingen und
Kleinkindern

MPO6 Basale Stimulation

MP08 Berufsberatung/Rehabilitationsberatung

MPQ9 Besondere Formen/Konzepte der Betreuung von z. B. Hospizdienst,

Sterbenden Palliativzimmer,

Trauerbegleitung,
Abschiedsraum

MP11 Sporttherapie/Bewegungstherapie

MP12 Bobath-Therapie (fiir Erwachsene und/oder Kinder)

MP13 Spezielles Leistungsangebot fir Diabetiker und
Diabetikerinnen

MP14 Diat- und Ernahrungsberatung
MP15 Entlassmanagement/Briickenpflege/Uberleitungspflege
MP16 Ergotherapie/Arbeitstherapie

MP17 Fallmanagement/Case Management/Primary
Nursing/Bezugspflege

MP18 FuRreflexzonenmassage

MP19 Geburtsvorbereitungskurse/Schwangerschaftsgymnastik

Referenzbericht zum Qualitatsbericht 2016 gemaf § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V 9
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MP21 Kinasthetik

MP22 Kontinenztraining/Inkontinenzberatung

MP23 Kreativtherapie/Kunsttherapie/Theatertherapie/Bibliotherapi
e

MP24 Manuelle Lymphdrainage

MP25 Massage

MP27 Musiktherapie

MP28 Naturheilverfahren/Homdopathie/Phytotherapie

MP29 Osteopathie/Chiropraktik/Manualtherapie

MP30 Padagogisches Leistungsangebot

MP31 Physikalische Therapie/Badertherapie

MP32 Physiotherapie/Krankengymnastik als Einzel- und/oder
Gruppentherapie

MP34 Psychologisches/psychotherapeutisches
Leistungsangebot/Psychosozialdienst

MP35 Ruckenschule/Haltungsschulung/Wirbelsaulengymnastik

MP36 Sauglingspflegekurse

MP37 Schmerztherapie/-management

MP38 Sehschule/Orthoptik

MP39 Spezielle Angebote zur Anleitung und Beratung von
Patienten und Patientinnen sowie Angehorigen

MP41 Spezielles Leistungsangebot von Entbindungspflegern Unterwassergeburten.
und/oder Hebammen

MP42 Spezielles pflegerisches Leistungsangebot

MP43 Stillberatung

MP44 Stimm- und Sprachtherapie/Logopadie

MP45 Stomatherapie/-beratung

MP47 Versorgung mit Hilfsmitteln/Orthopadietechnik

MP48 Warme- und Kalteanwendungen

MP50 Wochenbettgymnastik/Ruckbildungsgymnastik

MP51 Wundmanagement

MP52 Zusammenarbeit mit/Kontakt zu Selbsthilfegruppen

MP53 Aromapflege/-therapie

Referenzbericht zum Qualitatsbericht 2016 gemaf § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V
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MP55
MP60
MP62
MP63
MP64

MP65

MP66

MP67
MP68

MP69

Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot

Audiometrie/Hordiagnostik

Propriozeptive neuromuskulare Fazilitation (PNF)
Snoezelen

Sozialdienst

Spezielle Angebote fiir die Offentlichkeit

Spezielles Leistungsangebot fiir Eltern und Familien

Spezielles Leistungsangebot fiir neurologisch erkrankte
Personen

Vojtatherapie fiir Erwachsene und/oder Kinder
Zusammenarbeit mit stationaren
Pflegeeinrichtungen/Angebot ambulanter
Pflege/Kurzzeitpflege/Tagespflege

Eigenblutspende

z. B. Besichtigungen und
Fihrungen (Kreilsaal,
Hospiz etc.), Vortrage,
Informationsveranstaltungen

Elterncafé,
Erziehungsberatung bei
Frihchen

z. B. Forced-Use-Therapie,
Taub’sche Therapie,
Bewegungsinduktionstherapi
e, Therapie des Facio-
Oralen Traktes (F.O.T.T.),
Spiegeltherapie,
Schlucktherapie
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A-6

Weitere nicht-medizinische Leistungsangebote des Krankenhauses

e Loistungsangobot | Zusatzangaben _|Link | Kommentar __

NMO02
NMO03

NMO05

NMO7

NMO09

NM10

NM11

NM14

Ein-Bett-Zimmer

Ein-Bett-Zimmer mit eigener
Nasszelle

Mutter-Kind-Zimmer

Rooming-in

Unterbringung Begleitperson
(grundsatzlich moglich)

Zwei-Bett-Zimmer

Zwei-Bett-Zimmer mit
eigener Nasszelle

Fernsehgerat am Bett/im
Zimmer

Kosten pro Tag:
3,00€

http://www.med.u
ni-
magdeburg.de/pat
ienten

http://www.med.u
ni-
magdeburg.de/pat
ienten

http://www.med.u
ni-
magdeburg.de/uni
magdeburg/Klinik
en/Frauenklinik/P
atienteninformatio
nen.html

http://www.med.u
ni-
magdeburg.de/pat
ienten

http://www.med.u
ni-
magdeburg.de/pat
ienten

http://www.med.u
ni-
magdeburg.de/Pat
ienten+ +G%C3
%A4ste/Klinikaufe
nthalt/Telefon_+F
ernsehen+und+Int
ernet-p-8804.html

In der
Universitatsfrauen
klinik und in der
Universitatskinder
klinik moéglich, ggf.
in weiteren
Einzelfallen.

Bei
entsprechenden
Indikationen
moglich.

Im Betrag ist eine
Flatrate in alle
Telefonfestnetze
enthalten. Der
Kinderkanal der
ARD ist frei.
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NM15

NM18

NM19

NM30

NM40

NM42

Internetanschluss am Bett/im Kosten pro Tag:

Zimmer

Telefon am Bett

Wertfach/Tresor am Bett/im

Zimmer

Klinikeigene Parkplatze fir

Besucher und
Besucherinnen sowie

Patienten und Patientinnen

Empfangs- und Begleitdienst

fur Patienten und

Patientinnen sowie Besucher
und Besucherinnen durch
ehrenamtliche Mitarbeiter

und Mitarbeiterinnen

Seelsorge

0,00€

Kosten pro Tag:
0,00€

Kosten pro Minute
ins deutsche
Festnetz:

0,00€

Kosten pro Minute
bei eintreffenden
Anrufen:

0,00€

Kosten pro
Stunde maximal:

1,00€

Kosten pro Tag
maximal:

6,00€

http://www.med.u
ni-
magdeburg.de/Pat
ienten+_+G%C3
%A4ste/Klinikaufe
nthalt/Telefon_+F
ernsehen+und+Int
ernet-p-8804.html

http://www.med.u
ni-
magdeburg.de/Pat
ienten+ +G%C3
%A4ste/Klinikaufe
nthalt/Telefon_+F
ernsehen+und+Int
ernet-p-8804.html

http://www.med.u
ni-
magdeburg.de/Pat
ientent+ +G%C3
%A4ste/Klinikaufe
nthalt/Pers%C3%
B6nliche+Gegenst
%C3%A4nde.html

http://www.med.u
ni-
magdeburg.de/pat
ienten

http://www.med.u
ni-
magdeburg.de/Pat
ienten/Service/Ehr
enamtliche+Krank
enhaushilfe.html

http://www.med.u
ni-
magdeburg.de/se
els.html

WLAN-
Verbindung. Im
Haus 14
(Universitatsklinik
fur Dermatologie
und Venerologie)
und in der
Universitatsfrauen
klinik ist zur Zeit
noch keine
Verbindung
moglich.

Die
Telefonnutzung ist
nur in Verbindung
mit dem Erwerb
der Fernsehkarte
moglich. In
diesem
Fernsehangebot
ist eine Flatrate
ins deutsche
Festnetz
enthalten.

In einigen Kliniken
moglich.

Parkplatze des
Universitatskliniku
ms. Eigene
Parkplatze flr
einzelne Kliniken
sind nicht
vorhanden.
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NM49 Informationsveranstaltungen
fur Patienten und
Patientinnen

NM60 Zusammenarbeit mit
Selbsthilfeorganisationen

NM63 Schule im Krankenhaus http://www.med.u  In der
ni- Universitatskinder
magdeburg.de/pat  klinik mdglich.
ienten
NM66 Berucksichtigung von Angebote fur http://www.med.u
besonderen besondere ni-
Ernahrungsgewohnheiten Erndhrungsgewoh magdeburg.de/Pat
(im Sinne von nheiten: Nach ienten/Klinikaufent
Kultursensibilitat) Absprache und halt/Mahlzeiten.ht
auf Anforderung ml
mit dem
Essenversorger
bestehen
besondere
Verpflegungsmagl
ichkeiten.

NM67 Andachtsraum
NM68 Abschiedsraum
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Universitatsklinikum Magdeburg A. 6. R.

BF02
BF04
BF09
BF10
BF14
BF17

BF19

BF20

BF22

BF24
BF26

BF28
BF29

BF30
BF32

Aufzug mit Sprachansage/Braille-Beschriftung

Gut lesbare, grofRe und kontrastreiche Beschriftung
Rollstuhlgerecht bedienbarer Aufzug

Rollstuhlgerechte Toiletten fiir Besucher und Besucherinnen
Arbeit mit Piktogrammen

Geeignete Betten fir Patienten und Patientinnen mit
besonderem Ubergewicht oder besonderer KdrpergréRe

(UbergroRe, elektrisch verstellbar)

Rontgeneinrichtungen fir Patienten und Patientinnen mit
besonderem Ubergewicht oder besonderer KorpergréRe

Untersuchungsgerate flr Patienten und Patientinnen mit
besonderem Ubergewicht oder besonderer KorpergroRe:
z.B. Kérperwaagen, Blutdruckmanschetten

Hilfsmittel fur Patienten und Patientinnen mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer KérpergroRle, z.B. Anti-
Thrombosestrimpfe

Diatetische Angebote

Behandlungsmdglichkeiten durch fremdsprachiges Personal

Interne und/oder externe Erhebung der Barrierefreiheit

Mehrsprachiges Informationsmaterial AViber das
Krankenhaus

Mehrsprachige Internetseite

RArnumlichkeiten zur ReligionsausA'bung vorhanden

mit Braille-Beschriftung

Englisch sprechendes
Personal ist in allen
Arbeitsbereichen vorhanden.
Durch primar
fremdsprachige Mitarbeiter
werden weitere Sprachen
angeboten. Es gibt die
Maglichkeit, Dolmetscher
anzufordern, eine
Auswabhlliste liegt vor.

z.B. Niederlandisch,
Polnisch

z.B. Franzdsisch, Danisch

z.B. Raum der Stille
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FLO1

FLO2
FLO3

FLO4

FLO5

FLO6

FLO7

FLO8

FLO9

Dozenturen/Lehrbeauftragungen an Hochschulen und
Universitaten

Dozenturen/Lehrbeauftragungen an Fachhochschulen

Studierendenausbildung (Famulatur/Praktisches Jahr)

Projektbezogene Zusammenarbeit mit Hochschulen und
Universitaten

Teilnahme an multizentrischen Phase-I/II-Studien

Teilnahme an multizentrischen Phase-Ill/IV-Studien

Initiierung und Leitung von uni-/multizentrischen klinisch-
wissenschaftlichen Studien

Herausgeberschaften wissenschaftlicher
Journale/Lehrbiicher

Doktorandenbetreuung

Als Universitatsklinikum
verfigt die Einrichtung Gber
zahlreiche Professuren,
Dozenturen und
Lehrbeauftragungen.

Die Einrichtung ist ein
Universitatsklinikum;
Forschung und Lehre sind
somit Teil der strukturellen
Aufgaben. Zusatzlich zu den
grundsatzlichen Aufgaben
finden Unterricht am
Krankenbett (Studium) und
Gesundheitspflegepraktika
statt.

Da die Einrichtung ein
Universitatsklinikum ist,
werden universitare Projekte
bearbeitet.

Teilnahme an mehreren
multizentrischen Phase-I-
und -lI-Studien
(Universitatsklinikum).

Teilnahme an mehreren
multizentrischen Phase-llI-
und -IV-Studien
(Universitatsklinikum).

Die Einrichtung ist ein
Universitatsklinikum,
Forschung und Lehre sind
somit Teil der strukturellen
Aufgaben.

Diese Bereiche gehdéren mit
zum Tatigkeitsspektrum der
Mitarbeiter eines
Universitatsklinikums.

Die Doktorandenbetreuung
gehort mit zu den Aufgaben
eines Universitatsklinikums.
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m Ausbildung in anderen Heilberufen M

HB17
HBO1

HBO02

HBO5

HBO7

HB10
HB12

A-9

Betten:

A-10

Krankenpflegehelfer und Krankenpflegehelferin

Gesundheits- und Krankenpfleger und Gesundheits- und
Krankenpflegerin

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger und Gesundheits-
und Kinderkrankenpflegerin

Medizinisch-technischer-Radiologieassistent und
Medizinisch-technische-Radiologieassistentin (MTRA)

Operationstechnischer Assistent und Operationstechnische
Assistentin (OTA)

Entbindungspfleger und Hebamme

Medizinisch-technischer Laboratoriumsassistent und
Medizinisch-technische Laboratoriumsassistentin (MTLA)

Anzahl der Betten im gesamten Krankenhaus

1087

Gesamtfallzahlen

Vollstationare Fallzahl: 45027

Teilstationare Fallzahl: 3687

Ambulante Fallzahl: 162171

A-11

A-111

Personal des Krankenhauses

Arzte und Arztinnen

Arzte und Arztinnen insgesamt (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 557,95

Personal mit direktem 557,95
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 65,00
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 492,95
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maRgebliche tarifliche 42,00
Wochenarbeitszeit

davon Fachéarzte und Fachéarztinnen (ohne Belegarzte) in Vollkraften

Anzahl (gesamt) 281,45

Personal mit direktem 281,45
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 38,91
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 245,54

Belegarzte und Belegarztinnen

Anzahl 0

A-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpfleger und Gesundheits- und Krankenpflegerinnen

Anzahl (gesamt) 1004,75

Personal mit direktem 1004,75
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 140,13
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 864,14

mafgebliche tarifliche 40,00
Wochenarbeitszeit
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Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger und Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen

Anzahl (gesamt) 105,81
Personal mit direktem 105,81
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 6,63
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 99,18

Pflegeassistenten und Pflegeassistentinnen

Anzahl (gesamt) 6,00

Personal mit direktem 6,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,00
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 6,00

Krankenpflegehelfer und Krankenpflegehelferinnen
Anzahl (gesamt) 47,05

Personal mit direktem 47,05
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 2,75
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 44,30
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Pflegehelfer und Pflegehelferinnen
Anzahl (gesamt) 17,75

Personal mit direktem 17,75
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,25
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 17,50

Hebammen und Entbindungspfleger

Anzahl (gesamt) 12,23

Personal mit direktem 12,23
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,00
Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung 12,23

Beleghebammen und Belegentbindungspfleger

Personal ohne direktes 0
Beschéaftigungsverhaltnis

Operationstechnische Assistenz
Anzahl (gesamt) 13,00

Personal mit direktem 13,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,50
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 12,50
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Medizinische Fachangestellte
Anzahl (gesamt) 17,23

Personal mit direktem 17,23
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 15,08
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 2,15

A-11.3 Angaben zu ausgewahltem therapeutischen Personal in Psychiatrie und
Psychosomatik

Diplom-Psychologen und Diplom-Psychologinnen
Anzahl (gesamt) 8,00

Personal mit direktem 8,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 1,60
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 6,40

Psychologische Psychotherapeuten und Psychologische Psychotherapeutinnen

Anzahl (gesamt) 3,40

Personal mit direktem 3,40
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,10
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 3,30
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Psychotherapeuten und Psychotherapeutinnen in Ausbildung wéhrend der praktischen

Tatigkeit (gemaR § 8 Absatz 3, Nr.3 PsychThG)
Anzahl (gesamt) 2,75

Personal mit direktem 2,75
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,75
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 2,00

Ergotherapeuten
Anzahl (gesamt) 3,00
Personal mit direktem 3,00

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,50
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 2,50

Bewegungstherapeuten, Krankengymnasten, Physiotherapeuten
Anzahl (gesamt) 2,50

Personal mit direktem 2,50
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,50
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 2,00
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Sozialarbeiter, Sozialpadagogen

Anzahl (gesamt) 5,00

Personal mit direktem 5,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,50
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 4,50

A-114 Spezielles therapeutisches Personal

SP04 Diatassistent und Diatassistentin

Anzahl (gesamt) 3,00

Personal mit direktem 3,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,00
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 3,00

SP05 Ergotherapeut und Ergotherapeutin

Anzahl (gesamt) 6,25

Personal mit direktem 6,25
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,00
Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung 6,25
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SP06 Erzieher und Erzieherin
Anzahl (gesamt) 3,00

Personal mit direktem 3,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,00
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 3,00

SP13 Kunsttherapeut und Kunsttherapeutin

Anzahl (gesamt) 1,00

Personal mit direktem 1,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,00
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 1,00

SP14 Logopade und Logopadin/ Klinischer Linguist und Klinische

Linguistin/Sprechwissenschaftler und Sprechwissenschaftlerin/Phonetiker und Phonetikerin

Anzahl (gesamt) 3,75

Personal mit direktem 3,75
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,00
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 3,75

SP16 Musiktherapeut und Musiktherapeutin

Anzahl (gesamt) 2,65

Personal mit direktem 2,65
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,00
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 2,65
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SP17 Oecotrophologe und Oecothrophologin (Ernahrungswissenschaftler und

Erndhrungswissenschaftlerin)

Anzahl (gesamt) 1,00

Personal mit direktem 1,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,00
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 1,00

SP19 Orthoptist und Orthoptistin/ Augenoptiker und Augenoptikerin

Anzahl (gesamt) 6,00

Personal mit direktem 6,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,00
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 6,00

SP21 Physiotherapeut und Physiotherapeutin
Anzahl (gesamt) 38,20

Personal mit direktem 38,20
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,00
Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung 38,20

SP23 Diplom-Psychologe und Diplom-Psychologin

Anzahl (gesamt) 2,00

Personal mit direktem 2,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,00
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 2,00
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SP24 Psychologischer Psychotherapeut und Psychologische Psychotherapeutin

Anzahl (gesamt) 2,00

Personal mit direktem 2,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,00
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 2,00

SP25 Sozialarbeiter und Sozialarbeiterin

Anzahl (gesamt) 7,75

Personal mit direktem 7,75
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,00
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 7,75

SP26 Sozialpiadagoge und Sozialpadagogin
Anzahl (gesamt) 3,00

Personal mit direktem 3,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,00
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 3,00

SP43 Medizinisch-technischer Assistent fiir Funktionsdiagnostik und Medizinisch-technische

Assistentin fiir Funktionsdiagnostik (MTAF)

Anzahl (gesamt) 27,25

Personal mit direktem 27,25
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,00
Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung 27,25
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SP55 Medizinisch-technischer Laboratoriumsassistent und Medizinisch-technische

Laboratoriumsassistentin (MTLA)

Anzahl (gesamt) 168,61

Personal mit direktem 168,61
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,00
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 168,10

SP56 Medizinisch-technischer Radiologieassistent und Medizinisch-technische

Radiologieassistentin (MTRA)

Anzahl (gesamt) 85,31

Personal mit direktem 85,31
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,00
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 85,31

SP57 Klinischer Neuropsychologe und Klinische Neuropsychologin

Anzahl (gesamt) 2,50

Personal mit direktem 2,50
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten 0,00
Versorgung

Personal in der stationaren Versorgung 2,50

A-12 Umgang mit Risiken in der Patientenversorgung

A-121 Qualitatsmanagement

A-1211 Verantwortliche Person
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